Q INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
O, SANTA ALBERTINA - IPRESA

CNPJ 05.102.787/0001-16
IPRESA

Rua Armindo Pilhalarmi, 1.121 — 1° andar - Centro
Fone (0xx17) 3633-9300
CEP 15.750-000 — SANTA ALBERTINA/SP
WWwWw.lpresa.sp.gov.br
lpresa@ipresa.sp.gov.br

PROCESSO DE LICITACAO N2 003/2015
PREGAO PRESENCIAL N2 001/2015
ENTREGA E ABERTURA DOS ENVELOPES:

a) ENVELOPE N2 01 — PROPOSTA COMERCIAL e N2 02 - HABILITAGAO — entrega até as 09:00 horas
do dia 19/10/2015

b) ABERTURA DOS ENVELOPES: as 09:30 horas do dia 19/10/2015 na sede do Instituto de
Previdéncia Municipal de Santa Albertina, localizado na Rua Armindo Pilhalarmi, 1.121, 12 andar,
centro, Santa Albertina- SP .

O Pregoeiro do Instituto de Previdéncia Municipal de Santa Albertina - IPRESA, torna publico para
conhecimento dos interessados que fard realizar licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL, tipo
menor preco por item, sendo esta licitacdo disciplinada pelas Leis Federais de nimeros 8.666/1993 e
10.520/2002, pela Lei Complementar 123/2006 e demais normas pertinentes, bem como pelo
disposto neste instrumento convocatério, devendo os interessados entregar seus documentos e
propostas nas datas e locais supramencionados.

1-DO OBJETO

1.1. A presente licitacdo objetiva a selecdo de proposta de para contratacdo de empresa
especializada na prestagdo de servicos na drea de pericia médica, para atender as necessidades do
Instituto de Previdéncia Municipal de Santa Albertina, com objetivo de realizar pericias médicas nos
servidores municipais segurados pelo IPRESA, conforme descricdo no termo de referéncia — Anexo |
deste Edital.

2 — DAS CONDIGOES DE PARTICIPACAO

2.1. Poderao participar deste Pregdo as empresas que atenderem as exigéncias deste Edital e seus
Anexos.

2.2. Ndo sera permitida a participacdo de firma em consdrcio ou em processo de faléncia ou
recuperacgao judicial ou que se encontre incursa na penalidade prevista no Art. 87, incisos lll e 1V, da
Lei 8.666/93.

2.3. Ndo poderad participar, direta ou indiretamente, da licitacdo, servidor ou dirigente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Santa Albertina — IPRESA, dos Poderes Executivo, Legislativo e dos
Orgdos da Administragdo Direta e Indireta do Municipio de Santa Albertina - SP.
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3 — DO CREDENCIAMENTO DOS REPRESENTANTES

3.1. Para fins de credenciamento junto ao Pregoeiro, a proponente deverd enviar um representante
munido de documentos que comprovem a existéncia dos necessarios poderes para formulacdo de
propostas e para a pratica de todos os demais atos inerentes ao certame (podendo utilizar-se do
modelo indicado no Anexo Il), respondendo o mesmo pela representada, devendo, ainda, antes da
entrega dos envelopes, identificar-se exibindo a Carteira de Identidade ou outro documento com
foto equivalente.

3.1.1. Em caso da empresa requerer o beneficio da Lei 123/2006, devera inicialmente comprovar
apresentando documento emitido pela Junta Comercial, no qual enquadra a empresa no beneficio da
lei, e/ou certiddo do simples, extraida junto ao site da Receita Federal.

3.1.2. O beneficio estipulado pela Lei Complementar 123/2006, devera ser solicitado por escrito, no
momento do credenciamento sob pena de preclusao do direito de requeré-lo.

3.2. O credenciamento far-se-a:

3.2.1. Por instrumento publico ou particular de procuragdo com firma reconhecida em cartério e
acompanhada do ato constitutivo da empresa, com poderes expressos para formular propostas e
praticar todos os demais atos pertinentes ao certame em nome da proponente;

3.2.2. No caso de diretor, sdcio, proprietdrio ou assemelhado da empresa licitante que comparecer
ao local, deverd comprovar a representatividade por meio da apresentacdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social e seus termos aditivos, do documento de eleicdo de seus
administradores, devidamente registrados na Junta Comercial ou no cartério de pessoas juridicas,
conforme o caso, devendo a documentacdo mencionada estar acompanhada de cdpia ou de
somente cdpias autenticadas, na qual estejam expressos seus poderes para exercerem direitos e
assumir obrigacées em decorréncia de tal investidura;

3.2.3. Os documentos apresentados deverdo ser entregues em original ou por qualquer processo de
copia legivel devidamente autenticados por cartdrio competente, ou mediante apresentagdo de via
original para conferéncia do Pregoeiro.

3.3. Afalta ou incorrecao do documento de credenciamento nao impedira a licitante de entregar os
envelopes da proposta e de habilitagdo, mas a impedird de manifestar-se no certame.

4 — DAS PROPOSTAS

4.1. Da Proposta Comercial.
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4.1.1. A proposta comercial devera atender as seguintes exigéncias:

a) SER DATILOGRAFADA OU DIGITADA NOS MOLDES DO ANEXO VI (complementando-se com todos
os demais requisitos deste Edital, especialmente aqueles constantes neste tépico — das propostas),
em (01) uma via, sem cotacdes alternativas, emendas, rasuras ou entrelinhas.

b) Fazer menc¢do ao numero do Pregdo, ao dia e a hora de sua realizacdo;
c) Atender a todos os itens e condi¢Oes constantes deste Edital e seus anexos.

d) Ser datada, carimbada e assinada na ultima (ou unica) folha pelo representante legal da empresa,
e ter as demais (eventuais) folhas rubricadas;

e) Conter as especificacdes de forma clara e detalhada do objeto cotado, que deverdo estar de
acordo com as exigéncias constantes do ANEXO |, ndo se admitindo propostas alternativas;

f) Informar o prazo de validade da proposta, que ndo podera ser inferior a 60 dias, contados do dia
subsequente ao da data de abertura das propostas;

g) Cotar os pregos em moeda nacional, ja incluidos tributos, contribuicGes, taxas, seguros, encargos
sociais, manutencdo preventiva no periodo de garantia e outras quaisquer despesas incidentes para
realizacdo dos servigos (com exce¢do daquelas relacionadas a estrutura fisica do local de trabalho e
materiais utilizados);

4.2. Em conformidade com o item 4.1.1. g, as propostas deverdo se dar a partir da indicacdo de
montante “bruto”, ciente desde logo a proponente que serdo realizados os devidos descontos legais
(tributarios, previdenciarios e outros), através da contabilidade prépria da empresa ou na fonte, se
assim determinar a lei.

4.3. No caso de o prazo de validade da proposta ser omitido nesta, o Pregoeiro entendera como
sendo igual ao previsto no item 4.1.1. f.

4.4. N3o serdo consideradas, como critério de classificacdo, vantagens nao previstas no Edital, ou
ainda baseadas em ofertas das demais licitantes.

4.4.1. Qualquer vantagem oferecida, contudo, vinculara o proponente, ficando obrigado a cumpri-la.

4.5. A partir do momento da abertura do envelope da proposta, o licitante estard declarando que
cumpre com todos os requisitos da habilitacdo.

4.5.1. Aquele que apresentar declaracdo falsa serd punido como determina o artigo 70 da Lei
10.520/02, ou seja, por deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida para o certame.

3
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5 - DA HABILITACAO

5.1 Os documentos referentes a habilitacdo (listados no presente tdpico), que se dara, na forma da
lei, apds identificado o participante com a proposta mais vantajosa, serd encaminhado através do
Envelope n.2 02, a ser entregue no local e hora definidos neste edital, juntamente com o Envelope
n.2 01, correspondente a Proposta Comercial.

5.1.1 A licitante devera apresentar, em 01 (uma) via, original ou cdpia autenticada por Tabelido, pelo
Pregoeiro ou um por um membro da equipe de apoio, mediante a apresentacdo do original para
conferéncia, ou publicacdo em 6rgdo de imprensa oficial, os documentos exigidos nos tépicos
seguintes.

5.1.2. Os documentos (com excecdo dos referentes a qualificacdo técnica) deverdo estar
relacionados a sede ou filial através da qual sera formalizado o contrato posteriormente, e realizados
0s respectivos pagamentos.

5.1.3. Todos os documentos emitidos pela empresa proponente, em especial as declaragdes e
relagdes, que ndo tenham sido assinadas por sdcio ou administrador da empresa, identificadas no
Ato Constitutivo ou documento analogo legalmente aceitdvel, deverdo ser acompanhados de
Procuragdo que conceda poderes ao signatario.

5.2. Habilitagdo Juridica

5.2.1. Ato Constitutivo, estatuto ou contrato social consolidado, devidamente registrado na Junta
Comercial em se tratando de sociedades comerciais, acompanhado, no caso de sociedade por a¢des,
de documento de eleicao de seus atuais administradores; inscricao do ato constitutivo, no caso de
sociedade civil, acompanhado de prova da diretoria em exercicio; ou decreto de autorizagdo, em se
tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, em vigor, podendo ser
substituido por Certiddo Simplificada da Junta Comercial, desde que constem os nomes dos
representantes legais do licitante e o ramo da atividade, com data de expedi¢cdao nao superior a 60
(sessenta) dias.

5.2.1.1. -Para que se apliguem os beneficios da Lei Complementar 123/2006 a licitante devera
apresentar certiddo emitida pela Junta Comercial na qual se encontra inscrita, e/ou certiddo do
simples, extraida junto ao site da Receita Federal, assim como devera apresentar declaracdo de que
se enquadra no porte descrito pela mesma Lei.

5.2.1.2. A apresentacdo de declaracdo falsa, devidamente comprovada apds o processo
contraditdrio, sera punida nos termos do artigo 70 da Lei 10.520/02.
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5.2.2. Apresentar prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da
Fazenda (CNPJ-MF), a qual podera ter sua veracidade confirmada pelo Pregoeiro, através de busca na
internet.

5.3. Habilitacdo Fiscal

5.3.1. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de Certiddo de
Quitacdao de Tributos e Contribuicdes Federais, expedido pela Secretaria da Receita Federal do
domicilio ou sede do proponente, e Certiddo Negativa da Divida Ativa da Unido, fornecida pela
Procuradoria da Fazenda Nacional;

5.3.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentacdo de Certiddo de
Tributos Estaduais, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou sede do
proponente, ou outra equivalente, na forma da lei;

5.3.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante apresentacao de Certiddo de
Tributos Municipais, ou outro equivalente na forma da lei, expedida pelo 6rgdo responsavel do
domicilio ou sede o proponente;

5.3.4. Prova de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o, FGTS, em vigor,
demonstrando a situagdo regular em relagdo ao cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

5.3.5. Prova de Regularidade relativa a Seguridade Social, INSS, em vigor, demonstrando a situagdo
regular relativa aos encargos sociais instituidos por lei.

5.3.6 Prova de adimpléncia com a Justica Trabalhista, mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas (CNDT).

5.3.7. As empresas de pequeno porte, assim como as microempresas, poderdo ter o objeto
adjudicado em seu nome ainda que apresente as certidOes descritas neste topico se encontrem
irregulares, desde que cumpram os seguintes requisitos:

5.3.7.1. As microempresas e empresas de pequeno porte, na ocasido de participacdo de
procedimento licitatério, deverdo apresentar toda a documentagdo exigida, para efeito de
comprovacgao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restri¢do.

5.3.7.2. No caso de haver restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, sera assegurado o prazo
de 2 (dois) dias Uuteis, que terd inicio no momento em que o proponente for declarado vencedor,
para a regularizagdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de
eventuais certiddes negativas ou positivas com efeitos de negativas.
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5.3.7.3. No caso de ndo haver regularizacdo no prazo previsto, implicard na decadéncia do direito de
contratacdo, sendo esta conduta equivalente as previstas no artigo 81 da Lei 8.666/93, podendo ser
convocado os licitantes remanescentes, na ordem de classificacao.

Obs.: As Certiddes exigidas neste item 5.3 que ndo expressarem o prazo de validade deverdo ter data
de expedicdo ndo superior a 06 (seis) meses.

5.4. Qualificagdo Econdmico-Financeira

5.4.1. Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, em vigor, sendo considerada a validade da certiddo no prazo maximo de 30 dias apds da
data de emissao, no caso de ndo haver prazo de data estipulado na referida certidao.

5.5. Qualificagdo Técnica

5.5.1. Atestado de Capacidade Técnica emitido por no minimo 03 (trés) érgdos publicos ou privados
comprovando a especialidade no objeto do presente edital, compreendendo caracteristicas,
qguantidades e prazos emitidos em nome do licitante participante.

5.5.2. Prova de registro e regularidade, junto ao Conselho Regional de Medicina do Estado De S3o
Paulo, com especialidade em medicina do trabalho e/ou pericia médica;

5.6. Deverao ser apresentadas as seguintes declaragdes:

5.6.1. Declaragdo da licitante de cumprimento ao artigo 79, inciso XXXIll, da Constituicdo Federal
(conforme modelo do Anexo lll), assinada por representante legal da empresa.

5.6.2. Declaragdo da licitante sob as penas da lei, de que n3o foi declarada INIDONEA para licitar ou
contratar com a Administracdo Publica, (conforme modelo do Anexo V), assinada por representante
legal da empresa.

5.6.3. Declaragdo de responsabilidade, conforme modelo constante no Anexo V do presente edital.
6 — DO PROCEDIMENTO DA SESSAO E DO JULGAMENTO

6.1. No dia, hora e local designados no Edital, sera realizada sessdo publica para recebimento das
propostas e da documentacdao de habilitagdo, devendo o interessado ou seu representante legal
proceder ao respectivo credenciamento, antes do inicio da sessdo, conforme item 03 deste Edital.

6.2. Os interessados ou seus representantes legais entregardo ao Pregoeiro os 02 (dois) envelopes
distintos, opacos e fechados, com a indica¢cdo do conteudo, como segue:
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ENVELOPE N.2 01 — PROPOSTA COMERCIAL

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE SANTA ALBERTINA

PROCESSO DE LICITACAO N2 003/2015

PREGAO PRESENCIAL N2 001/2015

Abertura: As 09:30 horas do dia 19/10/2015

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos na area de pericia médica
ENVELOPE N.2 02 — HABILITACAO

PROCESSO DE LICITAGAO N2 003/2015

PREGAO PRESENCIAL N2 001/2015

Abertura: As 09:30 horas do dia 19/10/2014

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos na drea de pericia médica.
6.3. Declarada aberta a sessdo pelo Pregoeiro, ndo mais serdo admitidos novos proponentes.

6.4. O Pregoeiro procederd a abertura dos envelopes contendo as propostas comerciais e classificara
para a fase seguinte a licitante que apresentar o MENOR PRECO e aquelas que tenham apresentado
propostas em valores sucessivos e superiores em até 10% (dez por cento) relativamente a de menor
prego.

6.4.1. Quando ndo forem verificadas pelo menos 03 (trés) ofertas nas condi¢ées definidas no item
anterior (na margem de 10%, excluindo-se deste coOmputo a de melhor preco), o Pregoeiro
classificara as melhores propostas subsequentes até o maximo de 03 (trés), além da melhor
proposta, quaisquer que sejam os precos oferecidos.

6.4.2. No caso de empate entre 02 (duas) ou mais propostas iniciais, realizar-se-4 o sorteio para
definir a ordem da apresenta¢ao dos lances.

6.4.3. PARA EFEITO DE CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS CONSIDERAR-SE-A O MENOR PREGO.

6.5. O Pregoeiro convocard as licitantes classificadas conforme item 6.4 para a apresentacdo de
lances verbais, de forma sucessiva, de valores distintos e decrescentes, iniciando-se pelo autor da
proposta de maior preco, seguindo-se das demais em ordem decrescente de valor.
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6.5.1. A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro, implicard a
exclusdo da licitante da etapa de lances verbais e a manutencdo do ultimo preco apresentado pela
licitante, para efeito de ordenacdo das propostas.

6.6. Ndo poderd haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se a proponente desistente as
penalidades previstas na Legislacdo vigente, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente
e aceito pelo Pregoeiro.

6.7. Nao havendo mais interesse dos licitantes em apresentar lance verbal, serd encerrada a etapa
competitiva e ordenadas as ofertas, exclusivamente pelo critério de MENOR PRECO.

6.8. Em seguida, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao objeto e
valor, decidindo motivadamente a respeito, sendo-lhe permitida a negociacdo em busca de um
menor prego.

6.8.1. Finalizada a negociagao, e havendo a participagdo de empresas de micro e pequeno porte com
empresas que ndo se enquadrem em alguma dessas classifica¢des, serdo consideradas empatadas as
propostas das primeiras que se encontrarem em até 5% (dez por cento) das segundas.

6.8.2. Nesta condicdo sera assegurado, como critério de desempate, preferéncia de contratagdo para
as microempresas e empresas de pequeno porte.

6.8.2.1. Para o desempate sera utilizado o seguinte critério:

I- a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera apresentar proposta
de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situacdo em que sera adjudicado em
seu favor o objeto licitado, considerando, ainda, o percentual de 5% (cinco por cento);

II- ndo ocorrendo a contratagdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma do inciso
| do caput deste artigo, serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na
hipétese dos itens 6.4.1, na ordem classificatoria;

Ill- no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno
porte, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro poderd
apresentar melhor oferta;

IV- no caso de ndo contratagdo com as empresas de pequeno porte ou microempresa, o objeto
licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora.
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6.8.3. A micro empresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada serd convocada para
apresentar nova proposta no prazo maximo de 5 (cinco) minutos apds o encerramento dos lances,
sob pena de preclusao.

6.9. Sendo aceitavel a proposta de menor preco, sera aberto o envelope contendo a documentacdo
de habilitacdo da licitante que a tiver formulado e verificado o atendimento as exigéncias
habilitatorias, conforme item 05 deste Edital.

6.10. Caso a oferta ndo seja aceita ou se a licitante desatender as exigéncias habilitatorias, o
Pregoeiro examinara as ofertas subsequentes, na ordem de classificacdo, podendo negociar
diretamente com o novo proponente, até a apuracao da proposta que atenda ao edital.

6.11. Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste Edital, a licitante serd declarada
vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame.

6.12. Da reunido lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual serdo registradas as ocorréncias relevantes e
que, ao final, serd assinada pelo Pregoeiro e pelos proponentes presentes. Caso o licitante presente
nao assine a ata, decaira do direito de interpor recurso.

7 — DO RECURSO E DA IMPUGNAGCAO

7.1. Declarado o vencedor, qualquer licitante poderd manifestar imediata e motivadamente a
intencdo de recorrer, quando lhe serd concedido o prazo de 03 (trés) dias Uteis para a apresentagdo
das razbes do recurso, ficando os demais licitantes desde logo intimados para apresentar contra
razdes em igual nimero de dias, que comegardo a correr do término do prazo do recorrente, sendo-
Ihes assegurada vista imediata dos autos.

7.2. A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante importard a preclusdo do direito de
recurso. Ndo serd concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatérios ou
qguando ndo justificada a inteng¢do de interpor o recurso pelo proponente.

7.3. Os recursos contra decisGes do pregoeiro terdo efeito suspensivo. O acolhimento de recurso
importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

7.4. Até dois dias Uteis antes da data fixada para recebimento das propostas qualquer pessoa podera
solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério do pregdo. Cabera ao
pregoeiro decidir sobre a peticdo no prazo de vinte e quatro horas.

7.5. No caso de haver recurso, o envelope da habilitacdo deverd permanecer em posse do pregoeiro,
devidamente lacrado e rubricado pelos participantes, até o julgamento final do recurso.
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7.6 — Desclassificado o recorrido, serd convocado o licitante imediatamente posterior, obedecendo a
ordem de classificagao.

7.6.1. Para verificar a habilitacdo técnica do sucessor, o respectivo envelope de habilitacdo sera
aberto na presenca dos demais licitantes, que serdo convocados para a sessdo de julgamento
extraordinaria.

7.6.2. 0 ndo comparecimento das empresas convocadas implicara na renuncia do direito a recorrer.

7.6.3. Havendo a desclassificacdo da empresa sucessora, sera aberta a documentacao habilitatéria do
concorrente imediatamente posterior, que, estando regular, e verificada a conveniéncia da
contratacdo pela administragdo publica, ndo podera a se recusar em assinar o contrato, ainda que
decida por ndo participar da sessdo de julgamento extraordinaria.

8- DO RECEBIMENTO

8.1 - Para o acompanhamento, fiscalizagdo e recebimento da entrega dos servigos, objeto desta
licitagdo, sera designado no ato da assinatura do contrato, um responsavel do setor, que fard o
recebimento nos termos do artigo 73, I, "a" e "b", da Lei 8.666/93, competindo-lhes, também,
transmitir ordens e/ou reclamacgdes quando da constatacdo de irregularidades que porventura
acontecerem, devendo dirimir davidas que surgirem no decorrer da prestacdo dos servicos.

9 — DO PAGAMENTO

9.1. Os pagamentos serdo realizados mensalmente em até 15 (quinze) dias apds a apresentagdo na
Nota Fiscal Eletrénica, devidamente atestada, exclusivamente pela rede bancéria oficial mediante
crédito em conta corrente.

9.1.1. A contagem do prazo supra se dara a partir da entrega da Nota Fiscal devidamente atestada.

9.2. Para execugao do pagamento a licitante vencedora devera fazer constar da Nota Fiscal
correspondente, emitida sem rasura, em letra bem legivel em nome do Instituto de Previdéncia
Municipal de Santa Albertina, indicando o servico prestado, conforme orienta¢cdo do edital de
licitagcdo quanto a descricdo do objeto.

9.3. Nos pagamentos a serem efetuados ao CONTRATANTE estardo sujeitos, no que couber, as
retenc¢des na fonte.

9.4. Caso a licitante vencedora seja beneficidria de imunidade ou isencdo fiscal, devera apresentar,
juntamente com a Nota Fiscal, a devida comprovacdo, a fim de evitar a retencdao na fonte dos
tributos e contribuicdes, conforme legislagdo em vigor.
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9.5. Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancias que impecam a liquidacdo da despesa, aquela serd
devolvida a contratada, e o pagamento ficard pendente até que a mesma providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a regularizacdo da situacdo ou
reapresentacao do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para o Instituto de Previdéncia
Municipal de Santa Albertina.

10 - DA ATUALIZAGAO FINANCEIRA

10.1. Durante a vigéncia do contrato, os precos nao serdo reajustados, salvo quando ocorrer
majoracdo salarial decorrente de acordo, convencdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente
gue venha a ensejar pedido de repactuacado dos valores acordados, ndo de manutencao do equilibrio
econdémico-financeiro, de acordo com o que dispde o art. 65, Il “d” da Lei 8.666/93.

11 - DA VIGENCIA

11.1. O periodo de vigéncia do Contrato serd de 12 (doze) meses, contados da sua assinatura do
contrato.

11.2. O prazo acima poderad ser prorrogado por igual periodo, conformidade o que disp&e o artigo 57,
inciso Il da lei 8.666/93 e suas alterages.

12 — DAS SANCOES

12.1. O descumprimento total ou parcial do objeto do presente Pregao, a Administra¢do do Instituto
de Previdéncia de Santa Albertina poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a licitante vencedora as
seguintes sangdes:

12.1.1. Adverténcia;

12.1.2. multa de 1% (um por cento) por dia de atraso e por ocorréncia de fato em desacordo com o
proposto e o estabelecido no edital, até o maximo de 10% (dez por cento) sobre o valor total da nota
de empenho, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, uma vez comunicada
oficialmente;

12.1.3 - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugdo total ou
parcial do objeto contratado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da
comunicacdo oficial, e que serd cumulada com a multa de mora do item 14.1.2;

12.1.4. Suspensdo temporaria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com o
Municipio de Santa Albertina por prazo de até 02 (dois) anos;

11
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12.1.5. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica pelo prazo
de 05 cinco anos.

12.1.5.1. Ultrapassado este prazo sem que os motivos que levaram a declaracdo da inidoneidade e
seus resultados tenham cessados, permanecera a punicado até a regularizacdo perante a autoridade
gue determinou a punicao

12.1.5.2. Dentre as causas que motivam a declaragdo de inidoneidade est3o:
a) comportar-se de modo inidéneo;

b) fazer declaracao falsa;

c) cometer fraude fiscal;

d) fraudar na execucdo do contrato.

12.2. Além das penalidades citadas, a licitante vencedora ficard sujeita no que couber, as penalidades
referidas no Capitulo IV da Lei 8.666/93.

12.3. O valor da multa poderd ser descontado da Nota Fiscal ou crédito existente junto ao Instituto
de Previdéncia Municipal de Santa Albertina, em favor da licitante vencedora, sendo que, caso o
valor da multa seja superior ao crédito existente, o débito, se ndo adimplido, sera inscrito em divida
ativa e executado na forma da lei.

12.4. As sangbes aqui previstas sdao independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

12.5. Em qualquer hipdtese de aplicacdo de sancbes sera assegurado a licitante vencedora o
contraditério e ampla defesa.

12.6. Excepcionalmente, “ad cautelam”, o CONTRATANTE poderd efetuar a reten¢do do valor
presumido da multa, antes da instaura¢do do regular procedimento administrativo.

13- DA DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas deste contrato correrdo por conta do Instituto de Previdéncia Municipal de Santa
Albertina, e onerara a seguinte dotacdo orcamentaria:

09.122.0019.2043.0000 — Manutenc¢ao da Administracdo do Instituto de Previdéncia
3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica.

12
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13.2. O prego maximo desta licitagdo é de RS 13.599,84 (treze mil quinhentos e noventa e nove reais
e oitenta e quatro centavos), conforme demonstrado no Termo de Referéncia.

14- DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. O Instituto de Previdéncia Municipal de Santa Albertina poderd adiar ou revogar o presente
pregdo por interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente o suficiente para justificar tal conduta. Deverd anular por ilegalidade, de oficio ou por
provocacdao de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado, ficando, nesse
ultimo caso, desobrigado de indenizar, ressalvado o disposto no paragrafo Unico do art. 59 da Lei
8.666/93.

14.2. Serdo assegurados aos envolvidos o contraditério e a ampla defesa nos casos tratados no item
anterior.

14.3. O objeto licitado podera sofrer acréscimos ou supressdes em conformidade com o estabelecido
no art. 65 da Lei 8.666/93.

14.4. O pregoeiro resolvera os casos omissos com base na legislagdo vigente.

14.5. As decisbes do Pregoeiro serdo consideradas definitivas somente apdés homologacdo pelo
Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal de Santa Albertina.

14.6. A apresentag¢do da proposta pela licitante implica aceitacdo de todos os termos deste edital e
seus anexos, bem como das normas legais que regem a matéria e, se porventura a licitante for
declarada vencedora, ao cumprimento de todas as disposi¢des contidas nesta licitacdo.

14.7. Todos os documentos deverdo ser apresentados, se possivel, em folha tamanho A4.

14.8. Todas as Declaracdes que formam os anexos deste Edital deverdo ser assinadas por pessoa com
comprovados poderes para tanto.

14.9. Em caso de paralisacdao (greve) dos servidores de 6rgaos publicos Federais, Estaduais e
Municipais, em qualquer esfera de Poder (Legislativo, Executivo e Judicidrio), que impeca a
expedicdo de documentos oficiais, a habilitacdo da licitante ficard condicionada a apresentac¢do do
documento que nao pode ser apresentado na data da abertura dos envelopes do certame, em até 5
(cinco) dias Uteis apds encerramento da greve.

14.10. No caso de apresentacdo de certiddo positiva (ou documento que demonstre que a licitante
esta irregular perante determinado 6rgdo), havera a inabilitacdo em razdo de fato superveniente, de
acordo com o previsto no artigo 43, paragrafo 52 da Lei n2. 8.666/93.

13
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14.11. Caso ja esteja estabelecida a relacdo contratual (nota de empenho e/ou contrato), vindo o
contratado apresentar certiddo positiva (ou documento que demonstre que a licitante esta irregular
perante determinado 6rgdo), ocorrera a rescisdo contratual, por inadimplemento de clausula do
contrato, conforme artigo 55, inciso Xlll ¢/c artigo 78, |, da Lei n2. 8.666/93.

14.12. Possiveis indefinicbes, omissdes, falhas ou incorrecdes das especificacdes ndo poderdo, em
nenhuma hipdtese, constituir pretexto para a CONTRATADA cobrar servicos extras e/ou alterar a
composicdo de seus precos unitdrios. Considerar-se-a, inapelavelmente, a CONTRATADA como
altamente especializada nos servicos do objeto do presente edital, o que significa que devera
computar, nos precos unitdrios, todos os custos diretos e indiretos, impostos, contribuicbes, taxas,
encargos sociais, etc., necessdrios a completa e correta execucdo dos servicos.

14.13. Nao serd admitida reivindicacdo de alteracao dos precos unitarios ou global sob alegacdes tais
como perdas ndo consideradas, projetos incompletos ou insuficientemente detalhados, quantitativos
incorretos, dificuldades na prestacdo do servico, entre outros.

Anexo | — TERMO DE REFERENCIA

Anexo Il - MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO

Anexo Il — MODELO DE DECLARACAO DE NAO IMPEDIMENTO
Anexo IV — DECLARACAO IDONEIDADE

Anexo V — DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE

Anexo VI - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

Anexo VIl — MINUTA DO CONTRATO

Instituto de Previdéncia Municipal de Santa Albertina, 05 de outubro de 2015

Marcia Cristina Manfrenato Cassim

Diretora-Presidente
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 004/2015
PREGAO PRESENCIAL n2 002/2015
ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na presta¢do de servigos na drea de pericia médica para
atender as necessidades do Instituto de Previdéncia Municipal de Santa Albertina, com objetivo de
realizar pericias médicas nos servidores municipais segurados pelo Instituto de Previdéncia Municipal
de Santa Albertina - IPRESA para concessao e homologacao de auxilio doenga, acidente de trabalho,
readaptacdo funcional ou aposentadoria por invalidez e sua revisdo.

1.2. Elaboragdo de quesitos em casos de pericia médica judicial bem como acompanhamento nas
audiéncias em eventuais demandas judiciais, em que o Instituto de Previdéncia Municipal de Santa
Albertina venha a ser parte.

2. DO TERMO

2.1. Este Termo de Referéncia foi elaborado pelo Instituto de Previdéncia Municipal de Santa
Albertina, com objetivo de proporcionar maior clareza quanto ao objeto licitado, sendo que
eventuais duvidas poderdo ser solicitadas diretamente ao Instituto de Previdéncia Municipal de
Santa Albertina, por e-mail: ipresa@ipresa.sp.gov.br ou pelo telefone 17-3633-9300.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. A contrata¢do de empresa especializada para prestacdo de servigos nas areas de pericias médica
faz-se necessdria e urgente, em razdo da necessidade de profissionais com a especialidade acima
citada, com o fim de realizar pericias para atender as necessidades do Instituto de Previdéncia
Municipal de Santa Albertina.

4. INFORMAGOES PRELIMINARES
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4.1. Devera ser considerada, juntamente com o que se estipula neste documento, toda a legislacao
prépria das categorias objeto desta contratacdo, inclusive as Leis Federais n2 8.666/93, n° 10.520/02,
pela Lei Complementar 123/06.

5. PROPOSTA DAS EMPRESAS LICITANTES
5.1. Alicitagdo sera do tipo menor prego.

5.2. As propostas dos licitantes deverao ser elaboradas contendo os profissionais, de acordo com o
exigido no item 6 deste termo de referéncia.

5.3. Ndo serdo aceitas propostas parciais, no que tange a categorias profissionais, quantitativos ou
locais para a prestacdo dos servigcos. As propostas apresentadas em desacordo com o disposto no
subitem anterior serdo desclassificadas.

6. REQUISITOS BASICOS DOS PROFISSIONAIS

6.1. MEDICO:

- Tempo minimo de gradua¢dao em medicina: 03 anos;

- Especializagdo em Pericia Médica;

- Nao estar respondendo a processo disciplinar junto ao CRM;

- N3o ter sido declarada inidéneo junto aos 6rgdos da administragdo publica; nem ter sido demitido
do servico publico;

- Estar regular junto ao Conselho Regional de Medicina.

7. DO LOCAL DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

7.1. Os servicos serdo prestados no consultério do profissional médico.
8. HORARIO DE TRABALHO

8.1. Os servigos, objeto deste contrato, serdo prestados pela (o) contratada (o) em dia da semana a
ser agendado pelo Instituto de Previdéncia Municipal de Santa Albertina diretamente no consultério
do profissional médico.

9. NUMERO DE PROFISSIONAIS
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9.1. O numero de profissionais para prestacdo de servicos devera ser de no minimo de 01 (um), com
especialidade em Pericia Médica, regular junto ao Conselho Regional de Medicina.

10. PRECO MAXIMO

10.1. O preco maximo desta licitacdo, a ser pago pelo Instituto de Previdéncia Municipal de Santa
Albertina serd de RS 13.599,84 (treze mil, quinhentos e noventa e nove reais e oitenta e quatro
centavos), anual, uma vez que tendo-se obtido a média de pericias realizadas no periodo de janeiro a
agosto de 2015, foi apurada uma média de 04 pericias realizadas mensalmente, o que ao final de 12
meses dard uma média de 48 pericias. Os valores foram obtidos por meio da colheita de trés
orcamentos, sendo obtida a média dos mesmos.

10.2. Os valores das propostas apresentadas pelas licitantes devem incluir todas as despesas
decorrentes de suas obrigacGes legais, inclusive para com seus empregados, especialmente as
elencadas no item 14 e subitens deste Termo de Referéncia.

11. DAS ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS
11.1. Aos profissionais competem as seguintes atribuigdes:

a) Realizar pericias médicas nos servidores municipais segurados pelo Instituto de Previdéncia
Municipal de Santa Albertina para concessao e homologagao de auxilio doenga, acidente de trabalho,
readaptacdo funcional ou aposentadoria por invalidez e sua reavaliacdo;

b) Elaboragdo de quesitos em casos de pericia médica judicial bem como acompanhamento nas
audiéncias em eventuais demandas judiciais, em que o Instituto de Previdéncia Municipal de Santa
Albertina venha a ser parte;

c) Participag¢do na Junta Médica Oficial do Municipio, quando necessario.
12. OBRIGACOES DA(0) CONTRATADA(0)
12.1. O(a) Contratado(a) obriga-se a:

12.1.1. Ser responsavel por todos os servicos prestados e previstos neste documento, bem como
pelos danos causados pelos profissionais diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo, quando da execu¢do dos servicos, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo Instituto de Previdéncia Municipal de
Santa Albertina;
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12.1.2. Ser responsavel por todo o 6nus e obrigacdes concernentes a legislacao social, trabalhista,
previdencidria, tributdria, fiscal, securitaria, comercial, civil e criminal, que se relacionem direta ou
indiretamente com os servicos;

12.1.3. Apresentar ao Contratante, mensalmente, Nota Fiscal em 01 (uma) via

12.1.3.1. O documento de cobranga consignard valores em reais e discriminard o més em que os
servigcos foram executados.

12.1.3.2. O contratante poderd deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a eventuais
multas ou indenizacBes devidas pela(o) Contratada(o).

12.1.3.3. Havendo erro no documento de cobranca ou outra circunstancia que desaprove a
liguidacdo da despesa em funcdo das obriga¢Ges contratuais, a mesma ficard pendente e o
pagamento sustado, até que a(o) contratada(o) providencie as medidas saneadoras necessarias, ndo
ocorrendo, neste caso quaisquer dnus para o contratante.

12.1.3.4. Se, por qualquer motivo alheio a vontade do Contratante, for paralisada a prestagdo dos
servigos, o periodo correspondente ndo gerara obriga¢do de pagamento.

12.1.3.5. Qualquer atraso ocorrido na apresentagdo dos documentos, por parte da(o) Contratada(o),
importara em prorroga¢do automatica de seu vencimento, por periodo igual ao do atraso verificado,
sem prejuizo do pagamento do saldrio, férias, décimo-terceiro saldrio, fornecimento de vale
refeicdo/transporte e cumprimento das demais obriga¢cdes trabalhistas relacionadas a seus
empregados.

12.1.4. Informar as fiscalizacGes do contratante com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias o
periodo de férias dos profissionais contratados, indicando os substitutos, de acordo com o disposto
no item 11 deste documento.

12.1.5. Substituir os profissionais, por solicitacdo das fiscalizacbes do contratante, de forma a
adequd-los as suas especialidades, bem como aqueles, cuja permanéncia, atuagdo ou
comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina, a técnica e
ao interesse dos servicos, sempre que exigidos.

12.1.6. Comunicar a fiscalizacdo do Contratante o nome de seus prepostos ou empregados com
competéncia para manter entendimentos e receber comunicacdes e transmiti-las.

12.1.7. Manter, durante a execu¢dao do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes a serem
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas neste documento.
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CEP 15.750-000 — SANTA ALBERTINA/SP
WWwWw.lpresa.sp.gov.br
lpresa@ipresa.sp.gov.br

12.1.8. Nao subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto do contrato.

13. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

13.1. Cabera ao Instituto de Previdéncia Municipal de Santa Albertina:

13.1.1. Permitir o livre acesso dos profissionais da(o) Contratada(o) para execugao dos servicos.

13.1.2. Prestar as informacodes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos profissionais
admitidos;

13.1.3. Disponibilizar a empresa contratada a quantidade média de pericias singular e por junta
médica realizadas anualmente.

13.1.4. Viabilizar a realizacdo de reunides periddicas envolvendo a Contratada e o Contratante, com
o objetivo precipuo de analisar os resultados obtidos das atividades de pericia médica e, se
necessario, reformular as estratégias operacionais para o cumprimento eficaz dos servicos.

13.1.5. Fiscalizar rigorosamente, por meio da Diretoria Executiva, a execugdo dos servigos
contratados;

13.1.6. Efetuar o pagamento na forma e condi¢cdes estabelecidas no contrato/nota de empenho,
bem como as devidas retengées nos percentuais e nos prazos previstos em lei.

14. RECURSOS FINANCEIROS

14.1. As despesas deste contrato correrdo por conta do Instituto de Previdéncia Municipal de Santa
Albertina, e onerara a seguinte dota¢do orcamentaria:

09.122.0019.2043.0000 — Manutencdo da Administracdo do Instituto de Previdéncia
3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.
15. PAGAMENTO

15.1. Os pagamentos serdo realizados mensalmente em até 15 (quinze) dias apds a apresentacdo na
Nota Fiscal Eletronica.

16. VIGENCIA

16.1. O contrato tera vigéncia por 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser
renovado por iguais periodos, de acordo com o artigo 57, Il da Lei n° 8.666/93.
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Q INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
. SANTA ALBERTINA - IPRESA
CNPJ 05.102.787/0001-16

/PRESh
Rua Armindo Pilhalarmi, 1.121 — 1° andar - Centro
Fone (0xx17) 3633-9300
CEP 15.750-000 — SANTA ALBERTINA/SP
WWww.ilpresa.sp.gov.br
1Ipresa@ipresa.sp.gov.br
17. DO FORO

17.1. Sera eleito o Foro da Comarca de Jales.
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Q INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE

/ﬁ;
o3 SANTA ALBERTINA - IPRESA
CNPJ 05.102.787/0001-16
IPRESA
Rua Armindo Pilhalarmi, 1.121 — 1° andar - Centro
Fone (0xx17) 3633-9300
CEP 15.750-000 — SANTA ALBERTINA/SP
WWWw.ipresa.sp.gov.br
ipresa@ipresa.sp.gov.br
PROCESSO DE LICITACAO N2 003/2015
PREGAO PRESENCIAL n2 001/2015
ANEXO Il
MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO
A EMPreSa oo s , CNPJ n2 i, neste ato
representada por seu sécio/administrador/presidente/diretor St .......oovvvceeeeeereicee e
Credencia 0 Sr(@)...iicic e e , portador da cédula de identidade
registrogeraln? ........ccoceevvvvveeeneennn. , inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda
CPF N2 ..., , conferindo- lhe todos os poderes gerais necessarios a pratica de quaisquer

atos relacionados com o PREGAO PRESENCIAL n.2 001/2015, especialmente os de rubricar toda a
documentagdo e as propostas, emitir declaragbes, apresentar reclamagdes, impugnacdes ou
recursos, desistir de prazos recursais, assinar atas e ofertar lances verbais de pre¢o na sessdo.

Local , ## de #HH#HHHHHIHE de 2015, ..o e
Assinatura do representante legal da licitante
Nome do representante legal da licitante

OBSERVACAO: A carta de credenciamento devera ser apresentada no inicio da sess3o, ao Pregoeiro,
fora dos envelopes de habilitagdo e proposta, em conformidade com os preceitos do Edital.
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7 Q INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
IR\ SANTA ALBERTINA - IPRESA
CNPJ 05.102.787/0001-16

Rua Armindo Pilhalarmi, 1.121 — 1° andar - Centro
Fone (0xx17) 3633-9300
CEP 15.750-000 — SANTA ALBERTINA/SP
WWwWw.lpresa.sp.gov.br
lpresa@ipresa.sp.gov.br

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 003/2015
PREGAO PRESENCIAL n2 001/2015
ANEXO IlI
MODELO DE DECLARACAO DE NAO IMPEDIMENTO

Através da presente, declaro(amos) expressamente que a Empresa
..................................................................... ,CNPJ N2 ...........ccueue.n..., N0 esta impedida de licitar e/ou
contratar com a Administragdo Publica, em suas esferas federal, estadual e municipal, e que ndo
possui, em seu quadro de pessoal empregado ou associado menor de dezoito anos realizando
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e/ou menor de dezesseis anos, em qualquer trabalho, salvo
na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos, nos termos do art. 27, inc. V, da Lei n? 8666/93 e
art. 79, inc. XXXIIl, da Constituicdo Federal.

Declaro(amos) ainda que todo e qualquer fato que importe em modificagdo da situagdo ora
declarada sera imediatamente comunicada, por escrito ao Municipio de Santa Albertina - SP.

Local , ## de #HH#HHHHHIHE de 2015 ..o e
Assinatura do representante legal da licitante

Nome do representante legal da licitante
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Q INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
SANTA ALBERTINA - IPRESA
CNPJ 05.102.787/0001-16

Rua Armindo Pilhalarmi, 1.121 — 1° andar - Centro
Fone (0xx17) 3633-9300
CEP 15.750-000 — SANTA ALBERTINA/SP
WWwWw.lpresa.sp.gov.br
lpresa@ipresa.sp.gov.br

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 003/2015
PREGAO PRESENCIAL n2 001/2015
ANEXO IV

DECLARAGCAO DE IDONEIDADE

A EMPreSa ooiiiiiiiiieiiiiiiieiiiiiiiiii s e e e e e e e e e e e e e e e , CNPJ n? e, neste ato
representada por seu socio/administrador /presidente/diretor Sr.
......................................................... , declara, sob as penas da lei, que n3o foi considerada INIDONEA
para licitar ou contratar com a Administragdo Publica. Por ser expressdo de verdade, firmamos a
presente.

Local , ## de #HH#HHHHHIHE de 2015 ..o e
Assinatura do representante legal da licitante

Nome do representante legal da licitante
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| Q INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
IR\ SANTA ALBERTINA - IPRESA

CNPJ 05.102.787/0001-16
IPRESA

Rua Armindo Pilhalarmi, 1.121 — 1° andar - Centro
Fone (0xx17) 3633-9300
CEP 15.750-000 — SANTA ALBERTINA/SP
WWwWw.lpresa.sp.gov.br
lpresa@ipresa.sp.gov.br

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 003/2015
PREGAO PRESENCIAL n2 001/2015
ANEXO V
DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE

A EMPreSa oiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiisresese e e s s e se e e e e e e e eeeaeaneens , CNPJ n2 e, neste ato
representada por seu sécio/administrador/presidente/diretor Sr......ocvcveieeceeecceeeeeee e
Declara para os devidos fins e direito, na qualidade de proponente do procedimento de licitacdo, sob
a modalidade de PREGAO PRESENCIAL 001/2015, instaurado pelo Instituto de Previdéncia Municipal
de Santa Albertina, que: - Assume inteira responsabilidade pela autenticidade de todos os
documentos apresentados, sujeitando-nos a eventuais averiguagdes que se fagam necessarias; -
Compromete-se a manter, durante todo o periodo de vigéncia do contrato, em compatibilidade com
as obriga¢des assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagao exigidas na licitagao; -
Compromete-se a repassar na proporg¢ao correspondente, eventuais redu¢des de pregos decorrentes
de mudangas de aliquotas de impostos incidentes sobre o fornecimento do objeto, em fun¢do de
altera¢Oes de legislagdo pertinente, publicadas durante a vigéncia do contrato; - Tem conhecimento
e submete-se ao disposto na Lei n2 8078/90 — Cédigo de Defesa do Consumidor, bem como, ao edital
e anexos do PREGAO PRESENCIAL n.2 001/2015.

Por ser expressao de verdade, firmamos o presente.
Local , ## de HHEHHHHHE de 2015 ..o st
Assinatura do representante legal da licitante

Nome do representante legal da licitante
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
SANTA ALBERTINA - IPRESA
CNPJ 05.102.787/0001-16

Fone (0xx17) 3633-9300

Rua Armindo Pilhalarmi, 1.121 — 1° andar - Centro

CEP 15.750-000 — SANTA ALBERTINA/SP

WWww.ilpresa.sp.gov.br
1Ipresa@ipresa.sp.gov.br

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 003/2015

PREGAO PRESENCIAL n2 001/2015

ANEXO VI

MODELO DE PROPOSTA

(razdo social, CNPJ, endereco, telefone, “fac-simile” e e-mail) AO Instituto de Previdéncia Municipal

de Santa Albertina

Sr. PREGOEIRO

Ref.: Processo Administrativo n° 003/2015

Edital de Pregdo n2. 001/2015

Pelo presente vimos apresentar e submeter a apreciagdo de Vossa Senhoria, nossa proposta de

precos, a precos fixos e sem reajuste, relativa a licitagdo em epigrafe, cujo objetivo é a Contratacdo
de empresa especializada em medicina do trabalho, na presta¢do de servicos na drea de pericia
médica, para atender as necessidades do Instituto de Previdéncia Municipal de Santa Albertina, com

objetivo de realizar pericias médicas nos servidores municipais segurados pelo IPRESA, conforme

descricdo no termo de referencia — Anexo | do Edital.

ITEM

QUANT.
anual

UNIDADE

ESPECIFICACAO

PRECO
UNITARIO

PRECO
TOTAL

1

48

1

Prestacdo de servicos na area de pericia
médica, para atender as necessidades do
Instituto de Previdéncia Municipal de Santa
Albertina, com objetivo de realizar pericias
médicas nos servidores municipais segurados
pelo IPRESA, conforme descricdo no termo
de referencia — Anexo |, do edital em epigrafe.

O prazo de validade da proposta de precos é de 60 dias a partir da data limite estabelecida para o

recebimento das propostas.

O prazo de inicio dos servigos sera a partir da assinatura do contrato.

Local , ## de ########## de 2015

Assinatura do representante legal da licitante

Nome do representante legal da licitante
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o INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
G SANTA ALBERTINA - IPRESA
CNPJ 05.102.787/0001-16
/PRESK

Rua Armindo Pilhalarmi, 1.121 — 1° andar - Centro
Fone (0xx17) 3633-9300
CEP 15.750-000 — SANTA ALBERTINA/SP
WWwWw.lpresa.sp.gov.br
lpresa@ipresa.sp.gov.br

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 003/2015
PREGAO PRESENCIAL n2 001/2015
ANEXO VII
MINUTA DA DO CONTRATO

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE SANTA ALBERTINA — IPRESA
Autarquia Municipal
Rua Armindo Pilhalarmi, 1.121, 12 andar, Centro
CEP: 15.750-000 — Santa Albertina — SP
CNPJ: 05.102.787/0001-16

CONTRATADO:

Por este instrumento particular e na melhor forma de direito, de um lado como CONTRATANTE e
assim simplesmente denominado de ora em diante, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
SANTA ALBERTINA - IPRESA, com sede na Rua Armindo Pilhalarmi, n2 1.121, 12 andar, Centro, Santa
Albertina — SP, inscrito no CNPJ sob o n? 05.102.787/0001-16, representado neste ato por seu
representante legal abaixo assinado, e de outro lado como CONTRATADA, a empresa, com sede na
, , o CEP: — -, inscrita no CNPJ sob o n? :, representada neste ato por seu
representante legal abaixo assinado, tem entre si, a contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos na area de pericia médica, para atender as necessidades do Instituto de
Previdéncia Municipal de Santa Albertina, com objetivo de realizar pericias médicas nos servidores
municipais segurados pelo IPRESA, conforme descri¢do no termo de referéncia — Anexo | deste Edital,
qgue é celebrado em consequéncia do Pregdo Presencial N2 001/2015, cujo Edital, datado de
05/10/2015, teve seus envelopes abertos as 9h30min do dia 19/10/2015, tudo nos termos da Lei n®
8.666, de 21 de junho de 1993, a qual se subordinam as partes, e é regido pelas seguintes clausulas:

01 - DO OBIJETO

1.1 Constitui objeto do presente contrato, sob regime de preco global, contratacdao de empresa
especializada na prestagdo de servicos na area de pericia médica, para atender as necessidades do
Instituto de Previdéncia Municipal de Santa Albertina, com objetivo de realizar pericias médicas nos
servidores municipais segurados pelo Instituto de Previdéncia Municipal de Santa Albertina.

1.2 - Os servigos previstos neste contrato serdo executados de acordo com o que consta no Anexo | —
Termo de Referéncia do Edital de Pregdo Presencial n® 001/2015.
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Q INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
O, SANTA ALBERTINA - IPRESA

CNPJ 05.102.787/0001-16
IPRESA

Rua Armindo Pilhalarmi, 1.121 — 1° andar - Centro
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CEP 15.750-000 — SANTA ALBERTINA/SP
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1.3 - Na execucao dos servicos, a contratada estarda obrigada a observar todas as condicbes
estabelecidas neste contrato, no Termo de Referéncia que passa a integrar este contrato, bem como
a legislacdo federal, estadual e Municipal em relacdo ao objeto do presente contrato.

02 — DA FONTE DE RECURSOS

2.1 — As despesas deste contrato correrdo por conta do Instituto de Previdéncia Municipal de Santa
Albertina, e onerara a seguinte dotacdo orcamentaria:

09.122.0019.2043.0000 — Manutencao da Administracdo do Instituto de Previdéncia
3.3.90.39.0 — Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.

03 - DOS PRECOS
3.1 - O valor global para execugio dos servicos € de RS .............. (coreeeerrreeeeiiriee e, ).
04 - DO PRAZO E CONDICOES DE ACEITACAO DOS SERVICOS

4.1 - O prazo para execugao servigos ora contratados sera de 12 (doze) meses e sua vigéncia serd de
12 (doze) meses, tendo o seu inicio a partir da assinatura do presente contrato.

4.2 — Os prazos acima poderdo ser prorrogados por igual periodo, conformidade o que dispGe o
artigo 57, inciso Il da lei 8.666/93 e suas alteragdes.

4.3 - As demais condi¢des que envolvem os prazos e condi¢des de aceitagdo dos servigos deste
contrato sdo aquelas constantes do item 8 das condicGes gerais e item 7 das condicdes especificas do
Edital, que a este integra.

05 - DOS PAGAMENTOS

5.1 - As condi¢cbes para os pagamentos sao as constantes no item 09 — Do Pagamento, do Edital de
Pregdo Presencial 002/2014.

06 — DO REAJUSTAMENTO

6.1. Os precos contratados poderdo ser reajustados com base na variagédo do indice de Precos ao

Consumidor Amplo - IPCA, anualmente ou na menor periodicidade que vier a ser permitida pela
legislacgéo.

07 — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
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Q INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
O, SANTA ALBERTINA - IPRESA

CNPJ 05.102.787/0001-16
IPRESA
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7.1. As condigOes para as sangdes administrativas sdo as constantes no item 12 — Das san¢0es, do
Edital de Pregdo Presencial n2 001/2014.

08 — DA FISCALIZAGCAO

8.1 - A Fiscalizacdo dos servicos objeto desta licitacdo, ficara a cargo do da Diretora
Administrativa/Financeira.

09 — DAS OBRIGAGOES DO IPRESA

9.1 — O Instituto de Previdéncia Municipal de Santa Albertina se obriga a cumprir com as obrigacGes
elencadas no item 13 do Termo de referéncia.

10 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. Além das obrigagbes elencadas no item 12 do termo de Referéncia, a CONTRATADA se obriga,
a durante a vigéncia do Contrato, a:

a) fornecer juntamente com a execu¢do do servico toda a sua documentagdo fiscal, quando
solicitada;

b)- responsabilizar-se por todos os 6nus relativos ao fornecimento do servico a si adjudicado;
c)- manter, durante toda a vigéncia do contrato, todas as obriga¢des assumidas;
d)- condi¢Ges de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

e)- aceitar nas mesmas condig¢des contratuais os acréscimos e supressdes até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial, atualizado, do contrato, conforme o § 12 do art. 65 da Lei n.2 8.666/93

11 - DOS DOCUMENTOS ANTERIORES

11.1 Em caso de divergéncia existente entre os documentos integrantes do processo de contratacgao,

fica estabelecido que este instrumento prevalecera como regulador dos servicos ora contratados,
substituindo toda e qualquer documentag¢do anteriormente trocada entre Instituto de Previdéncia
Municipal de Santa Albertina e a contratada.

12 - DOS TRIBUTOS

12.1. Qualquer alteragdo, criagdo ou extingdo de beneficios fiscais ou de tributos (impostos, taxas ou
contribuicdo de melhoria) apds a assinatura deste contrato, que reflita comprovadamente nos precos
ora contratados, facultard as partes a sua revisdo para mais ou para menos, por mutuo e expresso

acordo, observada a legislacao vigente.
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13 — DA RESCISAO

13.1 - Este contrato podera ser rescindido nos casos definidos no art. 78 e seguintes da Lei 8.666/93
e suas posteriores alteragoes.

13.2 — No caso de rescisdo administrativa observar-se-4 o reconhecimento dos direitos da
contratante prevista no artigo 77 da Lei Federal n.2 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

14-DO FORO

14.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Jales - SP, em detrimento de qualquer outro por mais
privilegiado que possa ser para dirimir quaisquer duvidas oriundas deste contrato.

E, por estarem assim justas e CONTRATADAS, as partes assinam o presente contrato em 03 (trés)
vias de idéntico teor e forma, na presencga das testemunhas abaixo identificadas e assinadas.

Instituto de Previdéncia Municipal de Santa Albertina
Em de de 2015

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE SANTA ALBERTINA - IPRESA
MARCIA CRISTINA MANFRENATO CASSIM

Contratante
Contratada
TESTEMUNHAS:
01 - Assinatura: 02 - Assinatura:
Nome: Nome:
RG: RG:
CPF: CPF:
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